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Programm fiir lebenslanges Lernen Gemelnsam Stérken entwickeln

Berufspraktikum:
Arbeiten und Leben in GroBbritannien

Arbeit suchende junge Facharbeiter, Fach- oder Hochschulabsolventen kdnnen fir einen
befristeten Zeitraum von 2 bis 6 Monaten ein betriebliches Praktikum in ihrem erlernten Beruf in
britischen Unternehmen absolvieren, sich dabei neue berufliche und fremdsprachliche
Kenntnisse und personliche Kompetenzen aneignen. Nutzen Sie diesen Vorteil fur Ihren
weiteren Bewerbungsprozess!

Unsere Partner in GroBbritannien:

London und Manchester: Embrace Corporation Ltd., Shakespeare Business Centre,
245a Coldharbour Lane
Brixton, London, SW9 8RR

Cambridge / Wales: European Training Services, Staffordshire University Business Village,
The Friary, Staffordshire, WS13 6QG

Wann:

Der erste Durchgang startet Anfang September 2010. Weitere Durchgénge folgen.

Voraussetzung fir die Teilnahme:

Die Auswahl erfolgt in einem Gesprach auf Grundlage einer schriftlichen Bewerbung mit Anschreiben und
tabellarischem Lebenslauf (bevorzugt in englischer Sprache). Grundkenntnisse in englischer Sprache
mussen vorhanden sein.

Ablauf:

Kennenlernwoche mit Sprachkurs und Orientierung vor Ort. Danach:

% beim Trager Embrace: 4 Arbeitstage pro Woche in einem Betrieb, 1 Tag pro Woche fachbezogener
Englischunterricht und soziales Training (z.B. Zukunftsworkshop und Exkursionen). letzte Woche:
Erarbeitung einer Abschlussprasentation durch die Teilnehmer. Die Unterbringung erfolgt in einer
WG mit weiteren deutschen Teilnehmern. Der Einsatz ist auch geeignet fir Facharbeiter mit
geringeren Englischkenntnissen.

% beim Trager ETS: Der Einsatz erfolgt in verschiedenen Stadten Grof3britanniens. Die Teilnehmer
leben in einer britischen Familie und arbeiten funf Tage/Woche in einem Unternehmen. Per Mail und
Telefon erfolgt regelmaRig der Austausch mit der Gastorganisation. Selbststandigkeit und gute
Englischkenntnisse sind notwendig. Der Einsatz eignet sich besonders fir Absolventen von Hoch-
und Fachschulen mit mindestens 3-monatigem Aufenthalt.

Finanzierung:

Flug, Versicherung, Unterkunft und Transporte vor Ort werden aus Mitteln der EU (Berufsbildungs-
programm LEONARDO DA VINCI) finanziert. Die Teilnehmer verpflegen sich teilweise selbst. Bezlige
vom JobCenter oder der Agentur fir Arbeit kdnnen bei kurzfristiger Verweildauer weiter gezahlt werden.

Ansprechpartner fur Bewerbungen und weitere Informationen:

Frau Steffi Marker, KIDS & CO g.e.V., Verein zur Férderung von Kindern und Jugendlichen, Haus
SONNENECK, Alt-Hellersdorf 29-31, 12629 Berlin, E-mail: info@kids-und-co.de
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